Na temelju ¢lanka 21. stavka 4. Zakona o turistickim zajednicama 1 promicanju hrvatskog
turizma (Narodne novine 152/08); ¢lanka 3. Pravilnika o posebnim uvjetima koje moraju
ispunjavati zaposleni u turisti¢kom uredu turisti¢ke zajednice op¢ine, grada, Zupanije 1 Glavnom
uredu Hrvatske turisticke zajednice (,,Narodne novine™ 23/2017, 72/2017 ) 1 ¢lanka 6. Pravilnika
o djelokrugu, organizaciji, nainu rada i unutarnjem ustrojstvu Turistickog ureda Turisticke
zajednice Grada Zlatara od 14. studenog 2011, Turisti¢ka zajednica Grada Zlatara objavljuje

OGLAS
za zapoSljavanje stru¢nog suradnika na rukovodeéim poslovima
Turistickog ureda Turisticke zajednice grada Zlatara

Broj izvrSitelja: 1 izvrSitelj (m/z), na neodredeno uz probni rok od 6 mjeseci, puno radno
vrijeme

Kandidati moraju uz opce uvijete propisane Zakonom o radu (,,Narodne novine®™ 93/14,
127/17) ispunjavati i posebne uvjete sukladno ¢lanku 21. 123. Zakona o turistickim zajednicama 1
promicanju hrvatskog turizma (NN 152/08) i ¢lanku 3. Pravilnika o posebnim uvjetima koje
moraju ispunjavati zaposleni u turistickom uredu turisticke zajednice opcine, grada, zupanije 1
Glavnom uredu Hrvatske turisti¢ke zajednice (NN 23/2017, 72/2017).

Kandidati moraju ispunjavati sljedece uvjete:
- zavr$en najmanje preddiplomski stru¢ni ili sveuéilisni studij (180 ili 240 ECTS),
- da ima najmanje godinu dana radnog iskustava u struci koja odgovara poslovima
radnog mjesta na kojem je radnik zaposlen,
- aktivno znanje jednog svjetskog jezika,
- poloZen struéni ispit za rad u turistickom uredu,
- poznavanje rada na osobnom racunalu.

Na natje¢aj se mogu prijaviti i kandidati koji nemaju poloZen strucni ispit za rad u
turisti¢ckom uredu uz uvjet da ga poloZe u roku od 1 godine od stupanja na rad.

Kandidati/kinje su uz prijavu na natjeaj duzni priloZiti sljede¢e dokaze o ispunjavanju
uvjeta:

- Zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (domovnica, osobna iskaznica ili putovnica),

- dokaz o odgovarajuc¢em stupnju obrazovanja (diploma),

- dokaze iz kojih je vidljivo da kandidat ima najmanje godinu dana radnog iskustva na
poslovima s podruéja turizma za koje je kao uvjet propisana minimalna sprema iz tocke 1.
ovoga ¢&lanka (radna knjizica, elektroni¢ki zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u
bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, uvjerenje poslodavca kojim se
dokazuje odredeno radno iskustvo na poslovima u turizmu, ugovor o radu i sl.),

- dokaz o aktivnom znanju jednog svjetskog jezika (svjedodzba ili index obrazovne
ustanove, certifikat S§kole za strane jezike 1 sl.),

- uvjerenje o poloZenom struénom ispitu za rad u turistitkom uredu (ukoliko ima polozen
ispit) ili izjavu da ga nije duzan polagati (napomena: u skladu s ¢lankom 23. stavkom 5. i



6. Zakona o turistiCkim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma, radni odnos moze
zasnovati i osoba koja u trenutku sklapanja ugovora o radu nema polozen strucni ispit za
rad u turistickom uredu uz uvjet da strucni ispit polozi u roku od jedne godine od dana
stupanja na rad ili rije¢ o osobi koja ima odgovarajucu strué¢nu spremu 1 najmanje 10
godina radnog staza na poslovima u turizmu u toj struénoj spremi),

- dokaz o poznavanju rada na radunalu (preslika svjedodzbe, indexa ili certifikata
odgovarajuce obrazovne ustanove i sl.),

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati. Osobe koje ne podnesu
pravodobne i uredne prijave ili ne ispunjavaju formalne uvjete natjeCaja, nece se smatrati
kandidatima prijavljenim na natje¢aj. Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzava sve
podatke i priloge navedene u natjeCaju.

S kandidatima prijavljenim na natjegaj Cije su prijave potpune i pravovremene obaviti ¢e
se razgovor.

Na natje¢aj se mogu javiti osobe oba spola sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova
(NN 82/08, 69/17).

O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti pisano obavijesteni u roku od 8 dana od dana
dono$enja Odluke o odabiru kandidata.

Ako se na raspisani natjedaj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne bude
izabran, natjeCaj ¢e se ponovitl.

Prijave na natje¢aj s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se isklju¢ivo preporuc¢enom
posiljkom na adresu: Turisti¢ka zajednica grada Zlatara, Zagrebacka ulica 3, 49 250 Zlatar s
naznakom ,Ne otvarati — prijava na natjecaj za zaposljavanje®.

Prijave na natje¢aj podnose se u roku od 8 dana od dana objave oglasa na sluzbenim
mreZnim stranicama Turisticke zajednice Grada Zlatara: https:/tzgzlatar.hr/, sluzbenim mreznim
stranicama Grada Zlatara: https://zlatar hr/, te putem Radio Zlatara.

URBROIJ: 41/2018
Zlatar, 22. svibnja 2018.

Direktor Turistickog ureda
Turisti¢ke zajednice Grada Zlatara
Vladimir Mindak
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